
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 Al      personale docente 
ed ATA titolare 

presso I.C. “Don Bosco”  
Francavilla in Sinni 

 

Al Sito web  

Agli Atti 

 

OGGETTO: Individuazione soprannumerari personale docente e ATA 
                    a.s. 2025/2026. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA   l’Ipotesi di Contratto Collettivo Nazionale Integrativo 29 gennaio 2025 mobilità                personale 
docente, educativo ed A.T.A. per gli anni scolastici del triennio 2025-2028; 

VISTA l’Ordinanza Ministeriale n. 36 del 28 febbraio 2025, “Ordinanza sulla mobilità personale docente, 
educativo ed ATA per l’anno scolastico 2025/26”; 

VISTA l’Ordinanza Ministeriale n. 37 del 28/02/2025 mobilità personale docente religione cattolica,  a.s. 
2025/2026; 

CONSIDERATO che ai sensi del C.C.N.I. del 29 gennaio 2025, il Dirigente Scolastico formula e affigge 
all’Albo, nel rispetto della normativa sulla protezione dei dati personali, le graduatorie per 
l’individuazione di eventuali  soprannumerari in base alla relativa tabella di valutazione allegata al 
C.C.N.I., con le precisazioni concernenti i trasferimenti d’ufficio, tenendo presente che debbono essere 
valutati soltanto i titoli in possesso degli interessati entro il termine previsto per la presentazione della 
domanda di trasferimento; 
 

DISPONE CHE 
 

I termini per la presentazione dei documenti necessari alla formulazione della graduatoria interna, per il 
personale docente e ATA sono fissati alle ore 14:00 del 17 marzo 2025; 

 

Ministero dell'Istruzione e del Merito 

ISTITUTO COMPRENSIVO 
“DON BOSCO” 

Via Matteo Cosentino, 190 
85034 -  FRANCAVILLA SUL SINNI 

Tel.   0973/577133 
Scuole Infanzia – Primaria – Secondaria di I Grado di : 

Francavilla in Sinni – Chiaromonte – Episcopia – Fardella - Latronico  

E-mail: pzic878004@istruzione.it    PEC: pzic878004@pec.istruzione.it 
C.F. 82000710762                             Sito web: https://www.icfrancavillainsinni.it 

 

 

 
 

https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/Ipotesi%2BCCNI%2Bmobilita_triennio%2B25_28_29%2Bgennaio%2B2025-signed.pdf/cbbafee5-73f4-fec7-df06-4fca8cbec362?t=1741015409375
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/Ipotesi%2BCCNI%2Bmobilita_triennio%2B25_28_29%2Bgennaio%2B2025-signed.pdf/cbbafee5-73f4-fec7-df06-4fca8cbec362?t=1741015409375
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/Ipotesi%2BCCNI%2Bmobilita_triennio%2B25_28_29%2Bgennaio%2B2025-signed.pdf/cbbafee5-73f4-fec7-df06-4fca8cbec362?t=1741015409375
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/Ipotesi%2BCCNI%2Bmobilita_triennio%2B25_28_29%2Bgennaio%2B2025-signed.pdf/cbbafee5-73f4-fec7-df06-4fca8cbec362?t=1741015409375
https://www.mim.gov.it/documents/20182/0/m_pi.AOOGABMI.Registro%2BDecreti-R-.0000036.28-02-2025.pdf/015c2947-fa34-470d-f537-ae4eb5cb8254?t=1741015736806
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PERSONALE DOCENTE 
 
L’Ipotesi di Contratto per la mobilità del personale docente, ATA ed educativo per il triennio 2025/28 
presenta delle novità per le graduatorie interne di istituto ai fini dell’individuazione dell’eventuale 
docente soprannumerario in caso di contrazione dell’organico per l’anno scolastico successivo, pertanto 
tutto il personale docente, sia se già inserito nelle graduatorie di istituto nell’anno scolastico precedente, 
sia se inserito per prima volta nel corrente anno scolastico, farà pervenire tramite mail all’indirizzo di 
posta istituzionale  pzic878004@istruzione.it o consegnerà brevi manu all’ufficio protocollo la seguente 
documentazione, debitamente compilata secondo la modulistica predisposta: 

 

• Scheda  soprannumerari  docente; 

• Dichiarazione personale  cumulativa docente. 
 

PERSONALE ATA 
 
Tutto il personale ATA, inserito per prima volta nel corrente anno scolastico nell’organico 
dell’istituto, farà pervenire tramite mail all’indirizzo di posta istituzionale pzic878004@istruzione.it o 
consegnerà brevi manu all’ufficio protocollo la seguente documentazione, debitamente compilata 
secondo la modulistica predisposta: 

 

• Scheda soprannumerari  ATA; 

• Dichiarazione personale cumulativa ATA. 
 

Non essendo intervenuti cambiamenti nell’Ipotesi di Contratto per la mobilità del personale ATA, per il 
triennio 2025/28 relativi all’attribuzione dei punteggi, resta ferma la possibilità, PER IL SOLO 
PERSONALE ATA titolare in questo istituto da prima del 01/09/2024 , di presentare la dichiarazione di 
conferma dei titoli posseduti e l’aggiornamento dell’anno di ruolo e della continuità di servizio. 

 

 Il personale Docente ed ATA che ha diritto all’esclusione dalla graduatoria è comunque invitato 
alla compilazione dei modelli di cui sopra e, contestualmente, dell’Allegato B (Fruizione benefici 
L.104/92 e cariche pubbliche nelle amministrazioni degli Enti Locali ). 

 

 

 

 

 

Si allegano i moduli richiamati nella presente comunicazione, e le note per la compilazione: 

• Scheda soprannumerari docente; 

• Dichiarazione personale cumulativa docente; 
• Scheda soprannumerari  ATA; 
• Dichiarazione personale cumulativa ATA; 

• Dichiarazione di conferma o variazione punteggio per il solo personale ATA; 

• Allegato B (Fruizione benefici L.104/92 e cariche pubbliche nelle amministrazioni degli Enti Locali ) 
 

Il Dirigente Scolastico 
Prof.ssa VITALE Maria 

Documento firmato digitalmente secondo le indicazioni sulla dematerializzazione 
ai sensi e per gli effetti degli artt. 20 e 21 del D.L.gs. 7/3/2005, n. 82 
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